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AVIS DE RECRUTEMENT – PROFILS IT- BENIN 
 

Dans le cadre du développement de projets technologiques d’envergure au Bénin, 
nous recherchons des professionnels IT expérimentés pour intervenir sur des 
missions liées à l’infrastructure, aux systèmes, à la virtualisation et aux 
environnements Microsoft. 

 1. INGÉNIEUR SYSTÈMES & INFRASTRUCTURES 

Compétences recherchées : 

• Administration des infrastructures systèmes et serveurs ; 
• Virtualisation et infrastructures hyperconvergées ; 
• Windows Server et/ou Linux ; 
• Stockage, sauvegarde et réplication ; 
• Supervision et maintien en conditions opérationnelles ; 
• Déploiement, configuration et maintenance d’infrastructures IT ; 
• Diagnostic et résolution d’incidents complexes ; 
• Sécurisation et optimisation des infrastructures ; 
• Rédaction de documentation technique. 

2. EXPERT MICROSOFT 365 / ENVIRONNEMENT MICROSOFT 

Compétences recherchées : 

• Microsoft 365 / Office 365 ; 
• Administration des services Microsoft ; 
• Gestion des utilisateurs, licences et accès ; 
• Microsoft Entra ID / Azure AD ; 
• Exchange Online, SharePoint Online, Teams ; 
• Sécurité et gouvernance Microsoft 365 ; 
• Support et assistance technique ; 
• Diagnostic et résolution d’incidents ; 
• Microsoft Azure et outils d’administration associés. 

PROFILS RECHERCHÉS 

Nous privilégions des candidats : 

▪  Titulaires d’un diplôme en informatique, systèmes, réseaux ou domaine 
connexe ; 

▪ Disposant d’une expérience professionnelle significative dans leur domaine ; 
▪ Autonomes, rigoureux et orientés résultats ; 
▪ Capables d’intervenir dans des environnements professionnels exigeants ; 
▪ Dotés d’une bonne capacité d’analyse et de résolution de problèmes ; 
▪ Capables de produire une documentation technique claire et structurée ; 
▪ Ayant un bon esprit d’équipe et une excellente capacité de communication. 
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Localisation : Bénin 
Type de mission : Projet / prestation selon profil 

DÉPÔT DES CANDIDATURES 

Les candidats intéressés sont invités à transmettre leur CV actualisé à : 
recrut1001@cdiscussion.com 

Objet du mail : Candidature – Ingénieur Systèmes & Infrastructures 
ou Candidature – Expert Microsoft 365 

DATE LIMITE : MARDI 15 SEPTEMBRE 2026 À 17H00 

NB : Seuls les profils correspondant aux critères recherchés seront contactés pour la 
suite du processus. 
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