
 

  

APPEL À CANDIDATURE 

Recrutement d'un Technicien Agricole  

1. Présentation de la structure 

ECP SARL (Expertise et Conseils Plus) est une entreprise de prestations de services agricoles 

basée à Arconville, Abomey-Calavi. Afin de rapprocher ses services des producteurs, elle déploie 

désormais ses activités dans d'autres régions du Bénin. Ses interventions couvrent la mise en place 

et le suivi des exploitations et projets agricoles (nettoyage, défrichage, labour, plantation), la 

location de machines et d'équipements agricoles, la mise à disposition de main-d'œuvre qualifiée, 

le conseil et l'accompagnement technique, ainsi que l'appui aux coopératives et aux organisations 

de producteurs. Pour renforcer son équipe opérationnelle, ECP SARL recrute un technicien 

agricole dynamique, pratique et fortement orienté terrain, capable d'assurer un suivi régulier des 

activités agricoles et de travailler directement avec les producteurs. 

2. Poste et lieu d'affectation 

Intitulé : Technicien Agricole 

Type de contrat : CDD de trois (3) mois 

Lieu de base : Siège d'ECP SARL à Arconville, Abomey-Calavi 

Zones d'intervention : départements de l'Atlantique, du Mono et du Couffo, avec déplacements 

fréquents sur les sites de démonstration et auprès des producteurs. 

Rattachement : Direction Générale d'ECP SARL 

3. Missions principales 

• Assister l’équipe d’ECP SARL dans la supervision des activités et événements organisés 

sur les sites de démonstration dans le sud du Bénin ; 

• Participer à l'installation et au suivi des parcelles des sites de démonstration ECP ; 

• Appuyer l'organisation des journées de démonstration ECP, des séances de sensibilisation 

et des formations ; 

• Assurer l'encadrement technique de proximité des producteurs et des coopératives en milieu 

rural et périurbain ; 

• Superviser les opérations de mécanisation agricole (labour, préparation du sol, etc.) ; 

• Représenter ECP SARL avec professionnalisme auprès des producteurs et des partenaires ; 

• Contribuer à la collecte des données de terrain, à la rédaction de rapports d'activités et au 

suivi des bénéficiaires. 

4. Profil recherché 

Critères obligatoires 

• Niveau minimum : Baccalauréat avec une formation en production végétale 

• Disponibilité et volonté de travailler sur le terrain, en milieu rural comme en milieu urbain 

• Aisance dans la communication avec les producteurs et bonne maîtrise du français 



• Capacité à se déplacer régulièrement et à travailler dans des conditions de terrain exigeantes 

• Rigueur, ponctualité, sens des responsabilités et esprit d'équipe 

• Sens de l'initiative et capacité à travailler avec un minimum de supervision 

Atouts 

• Capacité à conduire un tracteur (un permis ou une expérience en conduite d'engins agricoles 

est un avantage) ; 

• Notions de base en culture de l'ananas, du soja, de l’anacarde et du palmier ; 

• Expérience préalable auprès de producteurs et de coopératives, ou au sein d'ONG ou de 

projets agricoles ; 

• Maîtrise d'une ou plusieurs langues locales (fon, mina, adja, yoruba, etc.) ; 

• Aisance avec les outils numériques de base (téléphone, Excel, Word, collecte de données). 

5. Dossier de candidature 

Le dossier doit comprendre les pièces suivantes : 

1. Une lettre de motivation adressée à la Direction Générale d'ECP SARL ;  

2. Un CV détaillé et à jour ; 

3. Une copie du diplôme du Baccalauréat et des autres diplômes ou attestations de formation ; 

4. Une copie de la pièce d'identité en cours de validité (CIP, carte d'électeur, passeport ou 

autre) ; 

5. Toute attestation d'expérience, de stage ou de travail antérieur auprès de producteurs, de 

coopératives, d'ONG ou de projets agricoles.  

6. Modalités de dépôt 

Par e-mail : expertiseconseilplus@gmail.com, avec pour objet : « Candidature Technicien 

Agricole ECP SARL » 

Contact :  0196950256 (Appel et WhatsApp) 

Date limite de dépôt : 09/10/2026 à 17h30 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 

 

Fait à Abomey-Calavi, le 30 septembre 2026. 

                                                          La Directrice Générale 

 

Marleine Flora ATOUN 

  

 

 

 

                                                                     

  

                                                              


